DOCUMENTO PER L’ASSEMBLEA DI COALIZIONE

| gruppi politici che sostengono I'Amministrazione Comunale hanno avviato, di
recente, una seria e approfondita verifica dell’attivita svolta e dei risultati ottenuti, in questi
tre anni di governo della citta. Tale attivita di verifica & stata fatta di concerto tra
I'’Amministrazione Comunale ed un coordinamento politico composto dai rappresentanti
del Partito Democratico e dei gruppi “A Testa Alta” e “Per Un Nuovo Inizio”.

Il lavoro & stato orientato a fare una ricognizione dellattivita fin qui svolta
dall’Amministrazione Comunale, valutando il grado di attuazione del programma
presentato ai cittadini in campagna elettorale: a verificare i risultati raggiunti e le soluzioni
concrete date ai piu significativi ed importanti problemi che interessano la comunita; a
valutare il rapporto e la condivisione del paese sulla attivita svolta e gli strumenti di
partecipazione attivati. Cosi come a individuare le criticita presenti ed a selezionare i punti
programmatici su cui concentrare I'azione politica ed amministrativa di fine legislatura,
definendo un preciso cronoprogramma ed attivando forme e strumenti di partecipazione e
di supporto, alla Giunta ed al Sindaco, capaci di rafforzarne I'azione e di aiutare il
raggiungimento degli obiettivi prefissati.

Nella riflessione sviluppata si & tenuto conto della situazione economica gravissima
in cui il Comune si trovava all'atto dellinsediamento della nuova Amministrazione, con il
rischio concreto del dissesto finanziario e di conseguenze gravissime, sotto il profilo dei
tagli al bilancio comunale, del blocco delle assunzioni e dellinasprimento delle tasse a
carico dei cittadini.

In tale direzione & stato espresso un giudizio positivo su alcune scelte compiute in
direzione di una seria azione di controllo della spesa e di risanamento finanziario, che
hanno consentito di riportare il bilancio dell’Ente sui binari della sicurezza finanziaria.

E' stato perd anche rilevato un forte malessere nella cittadinanza, una non
adeguata condivisione delle scelte e dellattivita amministrativa ed una insufficiente
partecipazione all'azione del Governo Cittadino.

Cosi come, pur apprezzando gli sforzi fatti ed i risultati raggiunti in importanti settori
quali quello dei servizi sociali e dei servizi scolastici, soprattutto quelli dedicati ai piu piccoli
ed ai portatori di handicap; delle attivita di promozione e culturali, grazie soprattutto al
protagonismo di alcune associazioni cittadine: quello della tutela del’ambiente con un
potenziamento della raccolta differenziata, la riduzione dei rifiuti e delle relative tasse
pagate dai cittadini, che proietta Cittanova tra i Comuni pit virtuosi; quello della sicurezza
rendendo perfettamente efficiente il sistema di videosorveglianza, & stata registrata una
insufficiente attuazione del programma amministrativo presentato alla popolazione e fatto
proprio dal consiglio comunale.

In tal senso si & verificato che, in alcuni settori e per aspetti rilevanti del programma
amministrativo, vi sono dei preoccupanti ritardi e delle serie criticita.

Su cid occorrera concentrare il confronto e la riflessione politica, ma soprattutto il
lavoro e I'azione concreta dell’Amministrazione Comunale.

Stabilendo priorita ed un preciso cronoprogramma di attivita, regole e metod
condivisi di lavoro, adeguando e potenziando il livello del governo amministrativo, n




soprattutto della struttura burocratica, stimolando e favorendo la partecipazione della
gente.

Le maggiori criticita rilevate ed a cui occorre prestare attenzione, producendo altresi
una svolta nellazione politico-amministrativa, sono riconducibili ai settori della
valorizzazione delle risorse culturali, ambientali e storiche del paese; a quelli dello stimolo
allo sviluppo economico e di sostegno allimprenditoria locale; al miglioramento della
qualita della vita e del decoro urbano.

Tutto cid6 avendo perd una organica e strategica visione del ruolo di Cittanova, nel
piu ampio contesto Pianigiano e della Citta Metropolitana, che deve servire come bussola
delle scelte da compiere, cosi come delle concrete attivita e opere da realizzare.

Adeguando e uniformando anche la struttura e I'organizzazione del Comune a tale
strategia ed agli obiettivi che con priorita verranno individuati, creando la giusta
tensione e motivazione nel lavoro.

Una riflessione con conseguenti concrete scelte, va pertanto fatta sulla
struttura dell’Ente, sul personale e sull'assetto dirigenziale, tenendo anche conto
dei prossimi pensionamenti. Sia in termini di potenziamento, dove questo si
valutera necessario, che di rotazione e riorganizzazione per funzioni e
responsabilita.

Tra le priorita a cui dare risposte in questa seconda fase della consiliatura, in linea
col progetto presentato agli elettori e tenuto conto del programma delle opere pubbliche
finanziate e in via di realizzazione, vengono individuate le seguenti azioni:

- Piano Strutturale Comunale (PSC). Procedere in tempi rapidi, accelerando le
procedure necessarie, ad avviare la redazione del PSC mediante un percorso
partecipato che sappia mettere in sintonia le esigenze diffuse del cittadino con
un nuovo disegno del paese tale da consentirgli di attuare le future strategie di
sviluppo;

- Varo dell’Agenzia per lo Sviluppo e rilancio del Piano di Sviluppo Locale;

- Un'azione di rigenerazione urbana, tesa a far invertire la tendenza allo
spopolamento del centro storico cittadino, attraverso una serie di interventi sia di
riqualificazione urbana che di incentivazione fiscale e tributaria, partendo dalla
sperimentazione in una specifica area, da individuare, del centro storico;

- Utilizzare i finanziamenti provenienti dal Patto per il Sud, per l'importo di 1,5
milioni di euro, sulla base della scelta compiuta dall’esecutivo comunale, per
intervenire sul volto della citta, puntando ad una marcata, riconoscibile
coerente riqualificazione urbana:




- Esercitare una diretta ed autonoma azione culturale di alto profilo, che non si
limiti ad assecondare input esterni, ancorche positivi, capace di rilanciare
limmagine ed un ruolo centrale di Cittanova nelle attivita culturali e di
promozione in genere. Predisporre, a tal fine, un piano unitario ed organico di
gestione e valorizzazione delle strutture comunali finalizzate alle attivita culturali,
sportive e del tempo libero, partendo dalle palestre gia realizzate, agli impianti
sportivi, al centro di aggregazione di contrada Torre in fase dj completamento, al
Polo Solidale, al riassetto della rete museale cittadina ed alle altre strutture che
si renderanno disponibili dopo gli interventi di riqualificazione previsti dal piano di
opere pubbliche;

- Creare le condizioni per ulteriori opportunita lavorative a favore dei giovani,
utilizzando, oltre a specifiche misure del POR Calabria 2014-2020, anche le
norme contenute nel “Decreto Sud”, varato recentemente dal Governo Gentiloni,
in particolare: la misura “Resto al Sud”, e gli interventi finanziari a favore
dell'imprenditoria giovanile in agricoltura e la misura sulla Banca delle terre
abbandonate o incolte e per la valorizzazione dei beni non utilizzati;

- lIstituire una o piu aree da destinare a “Mercato a Kilometro Zero”, al fine di
mettere ordine nello svolgimento delle attivita commerciali di tipo ambulante, sia
per poter effettuare un adeguato controllo sulla qualita delle merci e sul diritto
alla loro commercializzazione, che per tutelare i negozianti a posto fisso da
eventuale abusivismo, eliminando inoltre i pericoli e gli intralci alla circolazione;

- Proseguire nell’azione di potenziamento del livello della raccolta differenziata, i
cui risultati hanno gia consentito una riduzione della tassa pagata dai cittadini,
confermando la scelta della gestione pubblica dei servizi ecologici.

- Lavorare alla creazione del “Consorzio Verde” per la promozione ambientale e
turistica, con [I'obiettivo di garantire una gestione organica e di sistema delle
varie risorse (Zomaro, Vacale, Serra, Villa Comunale) e di promuovere uno
sviluppo del paese legato alla loro valorizzazione, nonché alla redazione di un
Piano per il verde in grado di programmare e realizzare una manutenzione
organica del nostro verde pubbilico.

Il Sindaco si impegna a presentare al gruppo di lavoro ed alle forze della coalizione,
entro la fine del mese, sia una rimodulazione funzionale delle deleghe assessorili,
caratterizzate ciascuna da una riconoscibile omogeneita, che gli appositi gruppi di lavoro
che dovranno coadiuvare il Sindaco stesso e la Giunta nella definizione e attuazione del
programma definitivo degli interventi.
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